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RESUMO

A pesquisa tem como objetivo a analise da Sociedade Limitada Unipessoal (SLU), que foi introduzida
pela MP n° 881\2019, e logo apds se tornou através da Lei de Liberdade Econbmica (Lei
n°13.874\2019). Para alcancgar tal propdsito buscou-se diferenciar a SLU com os principais tipos
societarios individuais ja existentes, a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI) e o
Empresario Individual (El).Além disso, foram levantadas questdes acerca das possiveis
consequéncias juridicas da SLU, que deverao ser mediadas pela doutrina e jurisprudéncia, ja que o
legislador n&o verificou tais situagdes. As observagdes foram alcancadas a partir da pesquisa
bibliografica, fazendo a leitura de artigos cientificos sobre o tema, pesquisa em sites do direito, e
leitura da legislagao

Palavras-chave: Sociedade Limitada Unipessoal, Lei 13.874\2019 e Liberdade

Economica.

ABSTRACT

A survey aims to analyze the Unipersonal Limited Company, which was introduced by MP No. 881\
2019, and shortly after the Economic Freedom Act (Law No. 13.874\2019). To achieve this purpose,
we sought to differentiate ULC with the main individual social types that already exist, an Individual
Limited Liability Company and the Individual Entrepreneur (IE). In addition, questions were raised
about the possible legal consequences of the ULC, which should be mediated by doctrine and
jurisprudence, since the legislator did not verify such situations. Readings were obtained from
bibliographic research, reading scientific articles on the topic, researching law sites, and reading
legislation

Keywords: Unipersonal Limited Society, Law 13.874\2019 and Economic
Freedom.



INTRODUGAO

A Sociedade Limitada (Ltda.) esta dentre os tipos societarios mais usuais do
Brasil, e vem crescendo cada vez mais. S6 no segundo quadrimestre de 2021 foram
abertas 1.420.782 (um milhdo, quatrocentos e vinte mil e setecentos e oitenta e dois)
empresas, sendo 214.006 (duzentos e quatorze mil e seis) modalidades de
Sociedade Empresaria Limitada, a segunda mais aberta no Pais.

Se encontra prevista no Art. 1.052 e seguintes do Cddigo Civil.
Originalmente é composta por duas ou mais pessoas, nhomeados socios, onde a
responsabilidade de cada é proporcional ao valor investido, realizado no momento
de abertura da empresa.

Até meados de 2019 esse era o unico conceito da Sociedade Limitada.
Ocorre que, mais precisamente em 22 de agosto de 2019 o Congresso Nacional
aprovou o texto da Medida Proviséria n° 881/2019, que logo se tornou a Lei
13.874/2019, mais conhecida como Lei da Liberdade Econémica, sancionada pelo
Presidente da Republica, Jair Bolsonaro, em 20 de setembro de 2019.

Segundo o art. 2°, | e lll da Lei, seus principios e objetivos sao garantir a
atividade econbmica através da liberalidade, e afrouxar a intervencao do Estado nos
empreendimentos, que deve ocorrer apenas de forma excepcional.

Visando alcancar tais objetivos, a Lei permitiu a ramificacdo da Sociedade
Empresaria Limitada, criando um tipo societario: a Sociedade Limitada Unipessoal.

O préprio nome nos remete ao conceito da nova modalidade empresaria. Ela
tem todas as caracteristicas de uma Ltda. originaria, mas pode ser composta por
apenas um socio. O dito tipo societario sem duvidas inovou no ordenamento juridico,
trazendo mudancas significativas para a consolidagao brasileira.

O objetivo do artigo é pesquisar e analisar essa novidade legislativa,
buscando conceituar a Sociedade Limitada Unipessoal, e suas possiveis
consequéncias para as empresas € para o direito empresarial, o qual uma delas foi a
extingdo da Empresa de Responsabilidade Limitada (EIRELI). Além de diferenciar do

tipo societario Empresario Individual (El).



Frisa que existia no ordenamento juridico brasileiro um tipo societario bem
semelhante ao criado em 2019, a EIRELI. Portanto, ha uma problematica
envolvendo a real finalidade da criagdo da Sociedade Limitada Unipessoal, quando
poderia a Lei n° 13.874 de 2019 ter apenas modificado o Codigo Civil em relagdo a
EIRELI, ao invés de criar um novo tipo societario.

Para o desenvolvimento do estudo, o método escolhido foi a pesquisa
bibliografica, que pode ser realizada em fontes como livros, artigos, jornais. Revisar
0s principais periodicos que envolvem a Sociedade Limitada Unipessoal, além da
leitura da Lei n°® 13.874 de 2019, irdo embasar as questdes propostas no artigo.

Por fim, a Sociedade Limitada Unipessoal por ter entrado em vigor apenas
em 2019, aproximadamente dois anos, € considerada nova para o direito, por isso
este instituto ainda gera conflitos doutrinarios, politicos e econédmicos. Compreender
este tipo de sociedade e a maneira que esta influenciando o direito brasileiro € de

grande relevancia para o ramo empresarial.

FUNDAMENTAGAO TEORICA

A Sociedade Limitada Unipessoal ainda € um tema bastante discutido na
nossa doutrina. O principal motivo € sua inovagao juridica, que afeta ndo s6 o
ordenamento juridico, mas também diretamente a economia do pais. Estudantes do
tema tém dividido opinides acerca do assunto.

Uma parte reconhece que a Sociedade Limitada Unipessoal € um grande
avango para o Brasil e para os empreendedores. Uma maneira positiva de incentivar
novos a abertura do seu proprio negdcio, fazendo com que a economia do pais se
movimente e garanta a ordem econdmica.

Dentre alguns doutrinadores que defendem a Sociedade Limitada

Unipessoal, esta Luciano Monti Favaro (2020, p. 85)', autor do artigo “Modelos de

'Doutor em Direito e Politicas Publicas; Mestre em Direito Internacional Econémico; Pés-graduado em
Direito Processual Civil, Advocacia Publica, Direito Civil, Direito do Trabalho e Direito Publico.
Bacharel em Ciéncias Juridicas.



Limitacdo da Responsabilidade para o Exercicio Individual da Empresa: EIRELI
versus Sociedade Limitada Unipessoal”. Ele acredita que o modelo de Sociedade
Limitada Unipessoal esta alinhado aos principios da liberdade econémica e da livre
iniciativa, e que o legislador trouxe o novo instituto para trazer fluéncia a economia.

Apesar de enxergar a necessidade de melhorias na Sociedade Limitada
Unipessoal, para que seu funcionamento seja adequado a proposta do tipo
societario, seu artigo esta pautado na defesa desse instituto.

A partir de dados historicos, Luciano Monti Favaro (2020, p.15) demonstra
gue o modelo de Ltda. Unipessoal € apenas uma novidade no Brasil. Outros paises
ja obtiveram sucesso ao adotar esse tipo societario, e o autor acredita que no
sistema brasileiro n&o sera diferente.

Por outro lado, Ester Moraes D' Avila (2020, p. 230) e Kamilla Ranny
Macedo Niz (2020, p.230) , autoras do artigo “ A Lei 13.874 e os impactos na parte
especial do Codigo Civil observadas as normas do livro Il: Do direito da empresa”
compreendem que tal instituto juridico ndo foi a melhor maneira que o legislador
encontrou para incentivar nossa economia.

Suas teses estdo pautadas na inobservancia do Estado em relacédo a quebra
de segurancga juridica que a Sociedade Limitada Unipessoal estaria causando, além
de ferir diretamente o principio da pluralidade de sdcios.

O presente trabalho visa estudar detalhadamente as diferentes opinides que
englobam a Sociedade Limitada Unipessoal, tendo esses dois artigos como
referencial, além de se utilizar de reportagens e informagdes disponibilizadas em

sites governamentais.

1 SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL

E indiscutivel que a palavra “sociedade” remete & pluralidade de pessoas, e
no direito societario ndo é diferente. A legislacao brasileira entende ser necessario

mais de um sécio para constituir uma empresa, e por muito tempo prevaleceu esse



entendimento, principalmente por conta do art. 9812 do Cédigo Civil, que caracteriza
a sociedade como um contrato de pessoas, no plural.

A prépria Lei prevé sociedades individuais, entretanto até entdo era apenas
uma forma excepcional e devendo atender alguns requisitos estabelecidos em lei.
Um dos exemplos € a Sociedade Unipessoal de Advocacia, que foi criada pela Lei
13.247/2016. Esta deu autonomia ao advogado de ser titular da sociedade
individual, sem estar obrigatoriamente vinculado a outro profissional de direito.

A partir de 2019 o que era considerado excepcional ao direito, deixou de ser.
O cenario empresarial mudou significativamente com o advento da Medida
Provisdria n° 881/2019, que atualmente é a Lei 13.874/2019. Apesar das inumeras
alteragdes, o foco do trabalho é a modificagao do art. 1.052 do Cédigo Civil de 2002.

Vejamos abaixo:
Art. 1.052. Na sociedade limitada, a responsabilidade de cada socio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizagao do capital social.
§ 1° A sociedade limitada pode ser constituida por 1 (uma) ou mais pessoas.
§ 2° Se for unipessoal, aplicar-se-d0 ao documento de constituicdo do sécio
unico, no que couber, as disposigdes sobre o contrato social.

Tendo em vista a antiga redagao, a reforma se deu apenas na inclusdo dos
paragrafos primeiro e segundo, ndo havendo quaisquer mutacdes no caput. E
notdrio que o paragrafo primeiro demonstra a possibilidade de a Sociedade Limitada
conter apenas uma pessoa. O artigo descaracterizou a excepcionalidade da
sociedade ser composta por apenas um socio, passando a ser uma escolha pessoal
de acordo com o perfil do empreendedor.

A Lei 13.879/2019 néao fez qualquer alteragdo ao art. 981 do Cdédigo Civil,
que estabelece como requisito para celebrar o contrato de sociedade a pluralidade
de pessoas, gerando contradicdo normativa entre este e o art. 1.052, § 1°, que
possibilita a composi¢cao societaria de apenas um socio. O descuido do legislador
gerou conflitos doutrinarios sobre a legalidade ou ilegalidade da referida Sociedade
Limitada Unipessoal, ndo havendo ainda jurisprudéncia consolidada acerca do

assunto.

2 Art. 981. Celebram contrato de sociedade as pessoas que reciprocamente se obrigam a contribuir,
com bens ou servigos, para o exercicio de atividade econémica e a partilha, entre si, dos resultados.



Entretanto, a ndo manifestacédo do judiciario acerca das Ltdas. Unipessoais,
faz crer que a inclusao do § 1° no art. 1.052 esta de acordo com as normas de

direito empresarial por hora.

1.1 Caracteristicas da Sociedade Limitada

A Sociedade Limitada (Ltda.) € um tipo empresarial bastante quisto e
conhecido entre os empreendedores, sendo atualmente uma das principais
modalidades no movimento de abertura de empresas, e isso ocorre por conta das
suas caracteristicas facilitadoras.

A Ltda. é dotada de personalidade juridica de direito privado, conforme o
artigo 44, 1l do Codigo Civil®, e a personalidade nasce através do registro no 6rgéo
competente, permitindo que a empresa adquira deveres, direitos, e patriménio
préprio. Essa € uma caracteristica de extrema importancia, ja que possibilita a
separacgao, nao confusao, dos bens pessoais do sécio, com os bens da empresa.

Claro que, assim como em qualquer outro ente personalizado, ha
possibilidade de aplicar a chamada teoria da desconsideragdo de personalidade
juridica.

Essa teoria consiste em permitir, apos um processo judicial, que seja
revertida a situagcdo de separacéo dos bens, podendo assim usar os bens pessoais
do empresario para quitar as dividas da empresa. A confusao patrimonial aos entes
dotados de personalidade juridica — incluindo a Sociedade Limitada Unipessoal — é
utilizada apenas de forma excepcional.

Esclarece o art. 50, caput do Codigo Civil:

Art. 50. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo
desvio de finalidade ou pela confusdo patrimonial, pode o juiz, a
requerimento da parte, ou do Ministério Publico quando Ihe couber intervir
no processo, desconsidera-la para que os efeitos de certas e determinadas
relagbes de obrigagdes sejam estendidos aos bens particulares de
administradores ou de so6cios da pessoa juridica beneficiados direta ou

indiretamente pelo abuso. (Grifo nosso)

% Art. 44. Sao pessoas juridicas de direito privado: Il - as sociedades;



O artigo legitima a desconsideracéo nos casos de desvio de finalidade da
empresa ou confusdo patrimonial, visando nao permitir que as ilegalidades ou
fraudes dos socios prejudiquem terceiros, especialmente em casos de faléncia onde
0 socio transfere os bens da empresa para seu nome, com o intuito de enganar seus
credores.

Além disso, o grande beneficio e diferencial esta no fato da responsabilidade
de cada socio ficar limitada a sua quota, que é determinado pelo valor efetivamente
integralizado* e subscrito no contrato. Ou seja, no momento que pessoas naturais ou
fisicas decidem constituir uma sociedade, devera haver no contrato social o valor
que representa aquela empresa, e quanto daquele valor cada sécio investiu, que
sera a quota.

Assim, fica mais facil a divisdo de lucros e a responsabilidade — que é
restrita a empresa, menos em caso de desconsideragao de personalidade juridica —
perante os credores, onde os dois serdo equivalentes a quota do socio na empresa,
tornando-se uma vantagem adquirir esse modelo empresarial.

Insta observar que o Cddigo Civil possibilita a posterior integralizagdo do
valor subscrito no contrato. Sendo assim, por esse valor especifico nao
integralizado, ficara todos os socios responsaveis solidariamente, independente das
suas quotas terem sido integralizadas corretamente ou nao.

De certo existem outros atributos da Ltda, entretanto esses sdo essenciais
para compreender o motivo da Sociedade Limitada ser um tipo societario tdo usado
no Brasil.

Antes de 2019 os investidores ja demonstravam desejar o modelo
unipessoal da Ltda. e tentavam contornar a situacdo de pluralidade dos socios,
adquirindo por exemplo a “sociedade limitada de fachada”, no qual um dos
empreendedores era proprietario de quase a totalidade das quotas enquanto o outro
do minimo de quotas possivel, chamado de “s6cio laranja”, apenas para atender as
exigéncias da Lei.

Portanto, o advento da Lei 13.874/2019 pode ser considerada uma vitéria
para muitos investidores, ja que hoje é possivel comegar com sociedade empresaria

individual sem valor minimo, com o beneficio de a empresa ser constituida de

4 Entrega em dinheiro, bens imdveis e\ou titulo de crédito, do valor prometido pelo sécio.



personalidade juridica, e a possibilidade de uma pessoa deter 100% das quotas.
Com esse novo instituto juridico vieram também as discussdes acerca das suas

consequéncias juridicas e econémicas, que pode ter levado a extingao da EIRELI.

2 SOCIEDADE LIMITADA versus EMPRESARIO INDIVIDUAL

2.1 Empresario Individual

O Empresario Individual (El) é bastante antigo na legislacao brasileira e se
encontra previsto no art. 966° do Cadigo Civil.

Atualmente, a pessoa natural que decide se enquadrar na modalidade
Empresario Individual, podera escolher uma das trés espécies de El que o
ordenamento juridico disponibiliza. Sendo elas: O Microempreendedor Individual
(MEI), o Microempresa (ME) ou a Empresa de Pequeno Porte (EPP).

A categoria de El devera ser escolhida de acordo com a necessidade da
atividade empresarial. De acordo com a Lei Complementar 123 de 2006, a
constituicdo de cada uma varia principalmente de acordo com sua receita bruta
anual, onde o MEI devera ter o faturamento no limite de R $81.000,00 (oitenta e um
mil) por ano, o ME podera faturar até R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais)
por ano, e o EPP podera faturar entre R$ 360 (trezentos e sessenta mil reais) a R$
4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais) anualmente.

Apesar dessas diferencas pautadas na receita anual, todas tém a mesma
caracteristica: confusao patrimonial.

Ao longo dos anos a formalizagdo nessas espécies tem crescido de forma
significativa, e até o segundo quadrimestre de 2021 correspondia a 70,2% dos
negocios no pais e isso pode ter ocorrido por conta das inovagdes tributarias que

possibilitou seguranga juridica aos empreendedores, principalmente para o MEI, que

5 Art. 966. Considera-se empresario quem exerce profissionalmente atividade econémica organizada
para a produgao ou a circulagao de bens ou de servigos



com algumas contribuigdes do empresario individual e pagamento mensal de um
percentual de 5% sobre o salario-minimo tem direito a aposentadoria,
auxilio-doencga, auxilio-maternidade, conforme a Lei Complementar n® 123 de 2006.

Embora no El tenhamos também a figura de apenas uma pessoa sendo
titular do empreendimento, a diferenga entre este e a Sociedade Limitada Unipessoal
€ abrangente.

A empresa deve registrar sua atividade na Junta Comercial, e por isso é
comum achar que isso confere personalidade juridica, entretanto o registro ndo é o
suficiente para tal. Quando um empresario individual inicia um negécio ele esta
sujeito a ter seus bens pessoais e 0os bens da empresa misturados, chamada
confusdo patrimonial, possibilitando que a divida da empresa possa ser paga com
um dos patrimdnios do empresario e vice-versa.

Além disso, somente as pessoas naturais podem constituir uma empresa
individual, as pessoas juridicas ndo tém permissédo. Analisar o EI em comparagao
com a SLU pode parecer desvantajoso, mas na verdade até 2019 so6 era possivel
constituir um negdcio individualmente, através da extinta EIRELI ou do El, frisa que
a EIRELI exigia um valor de 100 salarios minimos para sua constituicdo, o que
poderia ndo ser viavel para os pequenos e médios empreendimentos e profissionais
autbnomos — como os tatuadores, cabeleireiros, manicures — preferindo entdo um
instituto que mesmo n&o tendo o beneficio da responsabilidade limitada, como a
EIRELI tinha, traz segurancga juridica o suficiente para que os empresarios optem
pela formalizacéo

Com o advento da Sociedade Limitada Unipessoal pode ser que muitos
Empresarios Individuais decidam migrar para o novo tipo societario, entretanto
levando em consideracdo os profissionais autbnomos mais conservadores, que se
sentem seguros com o sistema tributario do El, provavelmente os tipos MEI, ME,

EPP continuardo a ser utilizados.



2.2 Quadro comparativo.

10

Ltda. El

Previsao Legal Art. 1.052 e Art. 966 do Cdédigo
seguintes do Civil.
Cadigo Civil.

Sociedade Pode ser Uma unica pessoa
constituida por e titular do
uma ou mais empreendimento.
pessoas. E Nao é permitido ao
possivel uma unica titular mais de uma
pessoa constituir empresa desse
varias Sociedades tipo.
Limitada

Capital Social A Lei ndo estipula A lei ndo estipula

valor minimo para
constituir essa
sociedade.

valor minimo para
iniciar o negdcio,
entretanto estipula
valor bruto anual
para se adequar
as espécies MEI,

ME e EPP.
Responsabilidade Limitada, os bens llimitada, os bens
dos sécios, ou do soécio se
socio, nao se comunicam com 0S
comunicam com oS da empresa.
da empresa.
Constituicao Pode constituir a Apenas as

sociedade tanto
pessoa fisica
quanto juridica.

pessoas fisicas
estio autorizadas
a constituir

Fonte: confeccionado pela autora.
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3 ATRAJETORIA DA EIRELI: O INICIO E O FIM DE UMA SOCIEDADE

A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI — foi inserida
no ordenamento juridico com a Lei 12.441/2011, através da inclusado do art. 980-A no
Cadigo Civil:

Art. 980-A. A empresa individual de responsabilidade limitada sera
constituida por uma Unica pessoa titular da totalidade do capital social,
devidamente integralizado, que n&o sera inferior a 100 (cem) vezes o maior
salario-minimo vigente no Pais. (grifo nosso).

Com uma simples analise do artigo é possivel notar que o legislador havia
possibilitado ao empresario pessoa fisica, apds atender o0s requisitos
pré-estabelecidos em lei, constituir uma sociedade de forma independente, sem

necessidade de outros soécios.

Tanto a pessoa natural quanto a pessoa juridica podiam ser titulares da
EIRELI, mas as pessoas naturais apenas poderiam ter uma titularidade da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada, enquanto as pessoas juridicas podiam
fazer parte de quantas EIRELIs fossem necessarias para o desenvolvimento da

atividade empresarial.

A EIRELI era dotada de personalidade juridica de direito privado, conforme o
art. 44, VI do Cédigo Civil°, apesar disso a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada ndo era considerada nem uma sociedade unipessoal e tampouco uma
sociedade empresaria, conforme esclareceu o ultrapassado Enunciado 3, da |
Jornada de Direito Comercial ’, cessando as passadas discussdes doutrinarias sobre

onde o ente se encaixaria.

A introdugdo da EIRELI no ordenamento juridico foi uma maneira de
favorecer a atividade comercial e elevar a economia do pais, objetivando diminuir os

empresarios que atuavam irregularmente, formalizando os comércios ilegais, além

¢ Art. 44. S&o pessoas juridicas de direito privado: VI - as empresas individuais de responsabilidade
limitada

7 “A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI ndo € sociedade unipessoal, mas um
novo ente, distinto da pessoa do empresario e da sociedade empresaria.”
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de incentivar pequenas e meédias empresas a ingressarem no mercado, dando a

oportunidade aos empresarios que preferem gerir seu negocio de forma absoluta.

Ocorre que, ao impor a integralizagdo do valor de no minimo 100 vezes o
salario-minimo vigente no pais para constituir a empresa — atualmente (2021)
correspondente a R $110.000 (cento e dez mil reais) — acabou adquirindo um carater
discriminatorio, ja que era improvavel empreendedores de pequeno e médio porte

disporem de um valor tao significativo.

O montante inicial exigido poderia ser considerado um requisito para atender
a seguranga juridica, principalmente em razado dos credores da empresa, mesmo

gue nenhuma outra modalidade empresarial tenha essa imposicao.

Mesmo com seu valor elevado para a constituicdo, a EIRELI foi de grande
benevoléncia ao empreendedorismo no Brasil. Serviu de alternativa ao empresario
individual que desejava a responsabilidade limitada, e aos que participavam
ilegalmente das empresas de fachada, mas que almejavam se tornar regulares,

incluindo novos empreendimentos no mercado.

1.1 Responsabilidade limitada e desconsideragcdao de personalidade

juridica.

O grande diferencial e beneficio da EIRELI estava no fato da sua
responsabilidade ser limitada. Como o préprio nome ja nos faz deduzir, a EIRELI
apenas responderia no limite dos seus proprios bens, ou seja, tratava-se da
separagao patrimonial entre os bens da empresa e os bens do empresario, diferente

da modalidade “Empresario Individual”’, onde ha confus&o patrimonial.

O Coadigo Civil fala expressamente sobre a personalidade juridica no art.
49-A: “Art. 49-A. A pessoa juridica ndo se confunde com os seus socios, associados,
instituidores ou administradores.” (BRASIL, 2002)

Por isso, mesmo que essa modalidade empresaria fosse elitista ao

estabelecer 100 (cem) vezes o salario-minimo, ainda sim era uma alternativa
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bastante atraente para alguns empresarios, ja que a autonomia patrimonial da

EIRELI era de suma importancia para a atividade econémica.

Com isso, €& possivel concluir que a EIRELI era uma alternativa ao
empresario solitario, e com limitacdo dos riscos, levando em consideragdo a nao

confusao patrimonial.

A partir da breve analise do instituto EIRELI, podemos concluir que: embora
a seguranca creditaria seja de suma importancia para o direito civil, o requisito de
um elevadissimo valor para a constituicdo da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada era discriminatério e elitista, permitindo apenas que
pessoas com alto valor aquisitivo obtivessem o beneficio de serem empresarios

solitarios.

3.1 A extingao da EIRELI

No dia 26 de agosto de 2021 foi sancionada a Lei 14.195\2021 pelo
Presidente da Réplica Jair Bolsonaro. Dentre os objetivos da Lei, esta a
desburocratizacdo societaria, conforme expde o art. 1° da Lei, e uma das medidas

tomadas para cumprir com esse proposito foi a extingao da EIRELI.

O art. 41 da Lei 14.195\2021 expde:

Art. 41. As empresas individuais de responsabilidade limitada existentes na
data da entrada em vigor desta Lei serdo transformadas em sociedades
limitadas unipessoais independentemente de qualquer alteragdo em seu ato
constitutivo.

A partir de uma simples leitura do artigo acima, fica claro a intengao do
legislador em ndo mais utilizar a EIRELI como um modelo empresarial,
transformando as anteriormente existentes em Sociedade Limitada Unipessoal,

devendo agora serem regidas nos moldes do art. 1.052 e seguintes do Cédigo Civil.

A EIRELI no momento da sua constituigdo foi muito importante para o

desenvolvimento empresarial e econdbmico do pais, possibilitando ao empresario



14

individual seguranca juridica, autonomia na profissdo e legalizagdo das suas
atividades. Entretanto, os avangos juridicos e empresariais acabaram por levar a
EIRELI ao desuso, principalmente com o advento da Sociedade Limitada

Unipessoal.

4 SLU E SUAS CONSEQUENCIAS

Ao comparar os tipos societarios Sociedade Limitada Unipessoal e EIRELI é
possivel compreender o porqué da extingdo da segunda. Os dois institutos eram
muito similares, se diferenciavam basicamente no valor para a constituicdo da

sociedade.

De certo um dos motivos para a criagdo da SLU foi o estimulo do
empreendedorismo, e o consequente impulso da economia. Ao abrir um negécio, o
empresario esta arriscando falir, perder o subsidio da sua familia, entrar em
dificuldades financeiras e por isso o Estado se propde a intervir, procura formas de
minimizar o risco da atividade empresarial e também de favorecer a atividade
econdbmica. Sem duvidas a Sociedade Limitada Unipessoal propde certa seguranga
juridica ao empreendedor, oferecendo ndo s6 a responsabilidade limitada, mas
também a ndo estipulagao de capital para iniciar a empresa, permitindo os pequenos
e médio empreendedores se beneficiarem das mesmas qualidades da extinta
EIRELI.

Parte da doutrina entende que esse nao foi o modo mais seguro de tentar
elevar a economia do Brasil, Ester Moraes D’ Avila e Kamilla Ranny Macedo Niz
(2020, p. 260) entendem que:

Ao promoverem a liberdade econd6mica, nao foi observada a
responsabilidade do Estado de manter a seguranga juridica, ou seja, a
estabilidade no ambiente institucional - fato que também é de extrema
relevancia para o funcionamento do mercado.

Antes da extingao da EIRELI, era estipulado o valor de 100 salarios-minimos

para sua constituicdo, levando a acreditar que o direito havia procurado nédo soé
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proteger o patriménio do empresario, como também oferecer garantia aos futuros
credores. Sem esse capital, pode ser que empreendedores entrem no mercado de

forma despreparada e com pouco capital integralizado na empresa.

Seguindo a logica da sociedade limitada com dois ou mais socios, sabemos
gque em regra 0 sOcio nao responde com seu patriménio pessoal, somente em caso
de desconsideracao de personalidade juridica, que podera ser afetado o patriménio

de todos os socios de compoe a empresa.

Considerando que a Sociedade Limitada Unipessoal € uma espécie da Ltda.
€ que seguira as mesmas regras impostas no ordenamento juridico, o empresario ao
integralizar baixissimo capital para constituir a sociedade, em eventual cobranca de
credores, estes podem ficar prejudicados, ja que ndo pode nao haver saldo para

quitar a divida,abalando a garantia da ordem econdmica.

Luciano Monti Favaro (2020, p.82) acredita que os interesses dos credores
podem ser resguardados, levando em conta que no ordenamento juridico brasileiro
temos a teoria da desconsideracdo da personalidade juridica, mas trata-se de uma

excegao, existindo apenas nos casos previstos em lei.

Apesar possiveis consequéncias abordadas, parte da doutrina defende o

novo instituto, Luciano Monti Favaro (2020, p.82) diz:

Deve-se reconhecer, no entanto, que o ndo estabelecimento de um capital
social minimo — ainda mais em se tratando de institutos voltados para o
atendimento de empreendedores de pequeno porte — é mais adequado e
alinhado aos principios constitucionais da liberdade econdmica e da livre
iniciativa
Embora a obrigatoriedade da integralizagao de 100 salarios-minimos fizesse
I6gica por conta da seguranga juridica, deve-se levar em conta que esse valor era
considerado arbitrario e inviavel para alguns pequenos e médios empreendedores.
Sendo esse um dos motivos para a EIRELI ter caido em desuso a partir da entrada

da Sociedade Limitada Unipessoal no ordenamento juridico.

Por tanto, a desburocratizacdo que a Sociedade Limitada Unipessoal

oferece em relagdo a extinta EIRELI, é considerada uma politica de crescimento
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econdmico, tornando mais viavel aos empreendedores que n&o dispde de grande

capital.

Com base nas analises, € possivel acreditar que o numero de Ltdas.
Unipessoal ira crescer significativamente, principalmente por conta do cenario de
Covid-19 e piora econémica que se alastra pelo pais, fazendo com que os individuos

se arrisquem no perigoso ramo empresarial.

Sendo assim, a diferenga entre a Sociedade Limitada Unipessoal e a extinta
Empresa Individual de Responsabilidade limita estava: no capital social minimo
exigido para a constituicdo da empresa, e a possibilidade de uma pessoa natural

constituir varias SLU, o que nao era possivel na EIRELI.

Por conta dos fatores apresentados é possivel acreditar que estes foram os
motivos da EIRELI desaparecer do ordenamento juridico, como consequéncia do
seu inevitavel desuso, levando em conta a normatizagdo da Sociedade Limitada

Unipessoal que apresentou beneficios significantes em relagcado a EIRELI.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Neste artigo, foi possivel conceituar a Sociedade Limitada Unipessoal,
mencionando suas principais caracteristicas e fazer uma analise voltada para suas
consequéncias juridicas e beneficios, além de compara-la com o Empresario

Individual, para melhor compreender sua aplicagao e papel no direito.

A Lei de Liberdade Econémica fez grande inovagao no direito empresarial,
que pode ajudar muitos empreendedores a abrir seus negdcios, a diminuir a
incidéncias das sociedades fictas, e ajudar na elevagado econdmica do pais, inclusive
o Jornal G1 acredita que “a medida pode gerar, no prazo de dez anos, 3,7 milhdes

de empregos e mais de 7% de crescimento da economia” (KRUGER; RODRIGUES,
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2019). Apesar disso, ela também trouxe alguns problemas que os operadores do

direito ja estao debatendo.

O principio da pluralidade dos s6cios se baseia no art. 981 do Cédigo Civil, e
ao nao modificar esse artigo, doutrinadores estdo se apoiando nele para falar sobre
a impossibilidade de uma sociedade com apenas um socio, alegando ser ilegal e em
desacordo com as normas de direito empresarial. Entretanto, a partir da verificacédo
de que ja havia institutos excepcionais na forma sociedade unipessoal, fica claro que
esse principio foi mitigado por um entendimento mais contemporaneo, que permite a

Sociedade Unipessoal de uma forma ndo excepcional.

Dentre as criticas a Sociedade Limitada Unipessoal, esta a oportunidade
que o legislador perdeu em modificar o art. 980-A do Cdédigo Civil, que agora esta
revogado tacitamente pelo art. 41 da Lei 14.195\21, que falava sobre o capital
minimo de 100 salarios-minimos para constituir a extinta EIRELI, ao invés de criar

outro instituto juridico que esta causando confusao doutrinaria.

A verba elevada de 100 salarios-minimos foi considerada pelo ordenamento
juridico um problema, mas nao significa que nao era eficaz no intuito de trazer
seguranca ao titular e aos credores. Ao mesmo tempo, devemos notar que o instituto
EIRELI era o unico em todo o ordenamento juridico que necessitava de valor minimo
como requisito para constituicdo de uma sociedade, podendo ter sido este mais um

motivo para sua extingao.

Essa informacao, nos leva a crer que o legislador havia optado impor esse
capital significativo apenas na EIRELlI por acreditar que um empresario
administrando seu proéprio negdcio teria maiores dificuldades em relacdo a empresa
que possuir varios socios, utilizando-se do requisito de 100 salarios-minimos como

uma intervencao estatal.

Ainda, cremos que foi necessaria a intervencdo da Lei 14.195\21 no
ordenamento juridico, ja era necessario apaziguar as discussdes doutrinarias acerca

de qual instituto era mais viavel e “correto”.

Entretanto, acreditamos que o legislador ndo tomou o melhor caminho ao

nao impor nenhum valor para a constituicdo da sociedade, mas essa € uma critica a
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todas as modalidades empresarias € nao apenas para a Sociedade Limitada
Unipessoal, ja que nao impor absolutamente nenhum capital o legislador estara
ajudando na fluéncia da economia, mas também podendo trazer algumas

consequéncias juridicas aos futuros credores.

Por fim, a partir dos estudos & preciso reconhecer que esse instituto pode
ser importante para a formacdo de novas empresas, principalmente quando falamos
das pequenas empresas que por muitas vezes n&o disponibilizam do valor que a
antiga EIRELI exigia. Mas ainda ha lacunas na lei que podem levar a quebra da
segurancga juridica, tanto para o credor quanto para o empresario, e por isso é

necessario ainda estudo da doutrina e jurisprudéncia acerca desse assunto.
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